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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ     ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ      ΚΑΙ ΣΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ    
ΔΗΜΟΣ ΉΛΙΔΑΣ  

 
 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
 

Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. 19/2020- συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας. 
 

Αριθμός απόφασης: 193/2020 
 

ΘΕΜΑ: «Έγκριση νέων προσλήψεων επτά ατόμων για την δημιουργία και υλοποίηση του  υποέργου 
(Α/Α) 1 της Πράξης με τίτλο «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή 
Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ήλιδας», με Κωδικό ΟΠΣ 5070886, στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα  ‘Δυτική Ελλάδα 2014-2020’» 
 
 Στην Αμαλιάδα, σήμερα, 13 Οκτωβρίου 2020, ημέρα Τρίτη και ώρα 20.00΄, συνήλθε σε τακτική, 
κεκλεισμένων των θυρών συνεδρίαση, στο Συνεδριακό Κέντρο τού Πολυλειτουργικού χώρου, το Δημοτικό 
Συμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 19/23809/9.10.2020 έγγραφης πρόσκλησης του Προέδρου, η 
οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και στον Δήμαρχο, σύμφωνα με 
τις διατάξεις τού άρθρου 67 του Ν. 3852/10. 
 

 Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε κεκλεισμένων των θυρών, σύμφωνα με τις διατάξεις τής Εγκυκλίου 
ΥΠ.ΕΣ. 60249/22.09.2020. 
 

 Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε ο Δήμαρχος κ. Γιάννης Λυμπέρης. 
 
 Ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών 
βρέθηκαν παρόντα «29», και ονομαστικά οι: 
 

1. Παπαδόπουλος Βασίλειος –Αντιδήμαρχος 
Δ.Ε Πηνείας. 

14. Χριστοδουλόπουλος Χρήστος [επικεφαλής 
παράταξης μείζονος αντιπολίτευσης 
ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ ΜΕΡΑ ] 

2. Νικολόπουλος Χρήστος - Αντιδήμαρχος 
Διοικητικών Υπηρεσιών 

15. Μαρτζάκλη Θεώνη 

3. Φουντάς Αθανάσιος - Αντιδήμαρχος 
Τεχνικών Υπηρεσιών 

16. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος 

4. Χριστοφόρου Ευάγγελος - Αντιδήμαρχος 
Καθαριότητας Ηλ/σμού & Πρασίνου 

17. Τσεριώνης Κωνσταντίνος  
18. Παπαγιαννόπουλος Γεράσιμος-

Αντιπρόεδρος  
19. Ανδρουτσόπουλος Ανδρέας 

5. Μπούρας Αβραάμ  20. Ντάνασης Χαράλαμπος  
6. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος  

 
21. Αμπού Χάντμπα Μισέλ  
22. Τσαούσης Διονύσιος  
23. Ευσταθόπουλος Ηλίας  
24. Μαυρίκος Παναγιώτης  

 
25. Κολόσακας Άγγελος [επικεφαλής 

παράταξης ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΗΛΙΔΑΣ] 
26. Λοχοβίτης Νικόλαος 

7. Πατρινός Αντώνιος - Πρόεδρος 
8. Μπακέλλας Γεώργιος  
9. Σταυροπούλου Γιαννούλα - Γραμματέας 
10. Αστερής Ευγένιος -  Αντιδήμαρχος 

Οικονομικών Υπηρεσιών 
11. Παλυβός Χρήστος  
12. Γεωργόπουλος Αθανάσιος  
13. Παναγιωτάρας Παναγιώτης.  27. Κράλλης Δημήτριος [επικεφαλής 

παράταξης ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ ΓΕΝΙΑ ΙΔΕΩΝ ] 
28. Κράλλης Γεώργιος 

 29. Παναγόπουλος Χρήστος-Ανεξάρτητος δ.σ 
Απόντες/Απούσες 

(Οι οποίοι/ες δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα) 
 1. Παπαδάκος Ανδρέας 2. Κοτσαύτη-Παπαζαφειροπούλου Αλεξάνδρα 3. Αθανασόπουλος Ιωάννης 
4. Γκουβίτσα Σταυρούλα.  

 Κατόπιν τούτου, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 
 Αποχωρήσεις: Ο κ. Χριστοδουλόπουλος αποχώρησε μετά τη λήψη απόφασης στο 5ο Θέμα 
ημερήσιας διάταξης, ορίζοντας εκπρόσωπο της παράταξης την κα Μαρτζάκλη. 

https://dimosnet.gr/blog/laws/392290/
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Ο Πρόεδρος, εισηγήθηκε το 1ο θέμα προ ημερήσιας διάταξης, ως κατεπείγον - κατόπιν πρότασης 
του Δήμαρχου- διότι πρέπει να γίνει άμεσα η υποβολή των αιτημάτων για προσλήψεις. Το σώμα έκανε 
ομόφωνα δεκτό το κατεπείγον τού θέματος. 

  Στη συνέχεια, ο Αντιδήμαρχος κ. Νικολόπουλος, εισηγήθηκε την έγκριση νέων προσλήψεων για 
την υλοποίηση της Πράξης με τίτλο «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο κ.λπ», 
σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 23617/07-10-2020 εισήγηση του Τμ. Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 
τής Δ/νσης Διοίκησης, η οποία αναφέρει: 
 «Με βάση τον ΑΞΟΝΑ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 4: που αφορά την  Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού,  
την προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και την Καταπολέμηση της Φτώχειας και των Διακρίσεων, η 
προτεινόμενη Πράξη αποτελεί, κατά κοινή ομολογία, βασική δράση για τους Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης Α’ βαθμού καθώς συμβάλει στην ενίσχυση των υπηρεσιών κοινωνικής πολιτικής για την 
προώθηση της κοινωνικής ένταξης και της καταπολέμησης της φτώχειας και κάθε διάκρισης (Θεματικός 
Στόχος 09).  

  Οι παρεχόμενες από τη Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών  υπηρεσίες, συμβάλουν στην  Βελτίωση 
της παροχής υπηρεσιών υγείας σε άτομα που πλήττονται από τη φτώχεια και λοιπές ευπαθείς κοινωνικά 
ομάδες (Ειδικός Στόχος 9iv.1), με προτεραιότητα την βελτίωση της πρόσβασης σε οικονομικά προσιτές, 
βιώσιμες και υψηλής ποιότητας υπηρεσίες, συμπεριλαμβανομένων των υπηρεσιών υγειονομικής 
περίθαλψης και των κοινωνικών υπηρεσιών κοινής ωφέλειας (Επενδυτική προτεραιότητα 9iv).  
 Από την υλοποίηση της Πράξης προκύπτει η Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου,  Κοινωνικό Φαρμακείο» στο Δήμο Ήλιδας (αριθμός υποστηριζόμενων 
δομών 2). Οι δύο αυτές δομές θα προσφέρουν βελτιωμένες/ διευρυμένες υπηρεσίες στο κοινωνικό 
σύνολο με έμφαση στις ευπαθείς οικονομικά αδύναμες ομάδες του πληθυσμού, ειδικότερα στους 
άστεγους, άνεργους, Αμέα, ηλικιωμένους κ.α κατοίκους του Δήμου που διαμένουν σε λιγότερο 
ανεπτυγμένες περιφέρειες (Κατηγορία Περιφέρειας 1).  
 Σύμφωνα με τον συνολικό προϋπολογισμό του έργου «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: 
Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ήλιδας» που ανέρχεται σε 
366.080,00 €, όπως προβλέπεται και στην απόφαση ένταξης του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας με αρ. 
πρωτ.  3838/21-09-2020  και θέμα : Ένταξη της πράξης με τον ίδιο ανωτέρω  τίτλο, το συνολικό κόστος 
της λειτουργίας της δομής με πρόβλεψη έναρξης λειτουργίας από  01-02-2021 και λήξη  την  30-09-2023 
προσδιορίζεται από :  
 α. το σύνολο των επιλέξιμων άμεσων δαπανών του προσωπικού (πλήρους ή μερικής 
απασχόλησης) με προϋπολογισθέν ποσό : 281.600,00 € 
και, 
 β. ένα κατ ’αποκοπή ποσοστό 30% επί της άμεσης επιλέξιμης δαπάνης προσωπικού για την 
κάλυψη όλων των υπόλοιπων δαπανών που απαιτούνται για την υλοποίηση της πράξης (γραφική ύλη, 
αναλώσιμα κ.λπ) 

  Ο αριθμός επωφελούμενων (στόχος) της Δομής αναμένεται να ξεπεράσει τα 1.200  άτομα ήδη 
από τον 1ο χρόνο λειτουργίας.   

 Οι διαδικασίες που έχει θεσπίσει/ εφαρμόζει ο Δικαιούχος για τη διοίκηση και διαχείριση του 
φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του Υποέργου περιγράφονται αναλυτικά στην απόφαση 98/2020 
(ΑΔΑ: ΨΕΛΚΩΡΘ-409) του Δημοτικού Συμβουλίου κατά την οποία εγκρίθηκε το Εγχειρίδιο Διαδικασιών 
Διοικητικής Ικανότητας για Συγχρηματοδοτούμενα Έργα που υλοποιούνται από το Δήμο Ήλιδας (Γραφείο 
Προγραμματισμού και Οργάνωσης του Δήμου Ήλιδας). 
 Πέραν όσων προβλέπονται στο ΣΔΕ και στους Κανονισμούς των Ταμείων για τη διαδρομή ελέγχου 
στα συγχρηματοδοτούμενα έργα, η εποπτεία και ο έλεγχος των Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών του 
Δήμου Ήλιδας ως προς το φυσικό (παρεχόμενες υπηρεσίες), οικονομικό και διοικητικό αντικείμενο, 
ασκείται από τις αρμόδιες Διευθύνσεις του Δήμου, σύμφωνα με το Άρθρο 6.1 της Δ23/Οικ.14435-1135/29-
3-2016 (ΦΕΚ 854Β/30-3-2016) και τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας των Δομών Παροχής Βασικών 
Αγαθών.  
 Προτείνεται , για την εύρυθμη λειτουργία της ανωτέρω πράξης με στόχο την ενίσχυση παροχής 
υπηρεσιών σε ευάλωτες κοινωνικά  ομάδες καθώς και  για την αποτελεσματικότερη λειτουργία της, η 
πρόσληψη επτά (7) ατόμων των κάτωθι  ειδικοτήτων, σύμφωνα την Απόφαση Ένταξης και τον Οδηγό 
Εφαρμογής και Λειτουργίας των Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών.  

Α. Για το Κοινωνικό Παντοπωλείο και για την Παροχή Συσσιτίου: πρόσληψη πέντε (5) ατόμων, 
ήτοι: ένα άτομο Διοικητικό προσωπικό (ΔΕ Διοικητικό), ένα άτομο Βοηθητικό προσωπικό(ΔΕ 
Βοηθητικό προσωπικό), ένα άτομο Γενικών καθηκόντων (ΔΕ Γενικών καθηκόντων), ένα άτομο 
Μάγειρας (ΔΕ Μάγειρας) με άδεια άσκησης επαγγέλματος  και ένα άτομο  Βοηθός Μάγειρα (ΥΕ 
Βοηθός Μάγειρα). 

Β. Για το Κοινωνικό Φαρμακείο: πρόσληψη δύο (2) ατόμων ήτοι: ένα άτομο Φαρμακοποιός (ΠΕ 
Φαρμακοποιός) και ένα άτομο Κοινωνικός Λειτουργός το οποίο θα οριστεί ως συντονιστής (ΠΕ/ΤΕ 
Κοινωνικής Εργασίας) με άδεια άσκησης επαγγέλματος.  

  
     ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΔΟΜΗΣ/ ΝΕΕΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ 

Α
/
Α 

Ειδικότητα Αριθμός 
Θέσεων 

Διάγνωση ανάγκης 
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Α
/
Α 

Ειδικότητα Αριθμός 
Θέσεων 

Διάγνωση ανάγκης 

1 ΔΕ Διοικητικό  
1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

2 
ΠΕ/ΤΕ Κοιν. Λειτουργών 
(Συντονιστής) 

1 Κοινωνικό Φαρμακείο 

3 
ΠΕ Φαρμακοποιός 1 Κοινωνικό Φαρμακείο 

 
ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

 
ΔΕ Βοηθητικό προσωπικό 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

 
ΔΕ Μάγειρας 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

4 
ΥΕ Βοηθός μάγειρα 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

 
 Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται για όσο χρόνο διαρκεί το πρόγραμμα και σύμφωνα με την 
απόφαση ένταξης, από την έναρξη λειτουργίας της δομής και έως 30-09-2023. 
 Το προσωπικό θα προσληφθεί από τον Δήμο Ήλιδας με τις διαδικασίες που προβλέπει το θεσμικό 
πλαίσιο το οποίο διέπει τις προσλήψεις προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ από τους ΟΤΑ και τα Νομικά τους 
πρόσωπα για συγχρηματοδοτούμενες από το ΕΣΠΑ δράσεις, με όρους ΑΣΕΠ. Η επιλογή του προσωπικού 
πραγματοποιείται μετά από σχετική πρόσκληση του Δικαιούχου σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2190/94, 
όπως κάθε φορά ισχύουν, την Απόφαση Ένταξης και τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας των Δομών 
Παροχής Βασικών Αγαθών» . 

 Κατόπιν , ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
 Η Λαϊκή συσπείρωση ψήφισε θετικά, με τη διευκρίνιση ότι με αυτόν τον τρόπο δεν 
αντιμετωπίζεται το φαινόμενο της ακραίας φτώχειας. 
  
 Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του: 

1) Την εισήγηση της Υπηρεσίας. 
2) Τις διατάξεις τού άρθρ. 75 παρ. Ι  περ. ε΄ N. 3463/06. 
3) Τις διατάξεις τού άρθρ. 67 παρ. 7 Ν. 3852/10. 

 
Ομόφωνα    αποφασίζει 

 
1. Εγκρίνει την πρόσληψη επτά (7) ατόμων για τη λειτουργία τής υποέργου (Α/Α) 1 της Πράξης με 

τίτλο ‘Δομή παροχής βασικών αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό 
Φαρμακείο’ Δήμου Ήλιδας’ (με Κωδικό ΟΠΣ 5070886, του Επιχειρησιακού Προγράμματος ‘Δυτική 
Ελλάδα 2014-2020’), με σκοπό την αποτελεσματική λειτουργία της και την ενίσχυση της παροχής 
υπηρεσιών σε ευάλωτες κοινωνικά  ομάδες. 

2. Οι προτεινόμενες ειδικότητες προσωπικού είναι οι παρακάτω: 
 

Α
/
Α 

Ειδικότητα Αριθμός 
Θέσεων 

Διάγνωση ανάγκης 

1 ΔΕ Διοικητικό  
1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

2 
ΠΕ/ΤΕ Κοιν. Λειτουργών 
(Συντονιστής) 

1 Κοινωνικό Φαρμακείο 

3 ΠΕ Φαρμακοποιός 1 Κοινωνικό Φαρμακείο 

 
ΔΕ Γενικών Καθηκόντων 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

 
ΔΕ Βοηθητικό προσωπικό 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

 
ΔΕ Μάγειρας 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 

4 
ΥΕ Βοηθός μάγειρα 1 Κοινωνικό Παντοπωλείο και Παροχή 

Συσσιτίου 
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3. Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται για όσο χρόνο διαρκεί το πρόγραμμα και σύμφωνα με την 

απόφαση ένταξης, από την έναρξη λειτουργίας τής δομής και έως 30-09-2023. 
4. Το προσωπικό θα προσληφθεί από τον Δήμο Ήλιδας με τις διαδικασίες που προβλέπει το θεσμικό 

πλαίσιο το οποίο διέπει τις προσλήψεις προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ από τους ΟΤΑ και τα 
Νομικά τους πρόσωπα για συγχρηματοδοτούμενες από το ΕΣΠΑ δράσεις, με όρους ΑΣΕΠ. Η 
επιλογή τού προσωπικού πραγματοποιείται μετά από σχετική πρόσκληση του Δικαιούχου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2190/94, όπως κάθε φορά ισχύουν, την Απόφαση Ένταξης και 
τον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας των Δομών Παροχής Βασικών Αγαθών. 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό  -193-  έτους 2020 

 
 
 

Ο Πρόεδρος          Τα Μέλη 
Ακριβές απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 
 
 
 

 Γιάννης Λυμπέρης 
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