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ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 19/2021 
 

Θέμα: Πρόσληψη υπαλλήλου στο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ήλιδας 
 

 
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

 
Έχοντας υπ’ όψη : 
1) Την περίπτ. δ΄ παρ. 1 του άρθρου 58  «Αρμοδιότητες του δημάρχου» του ν. 3852/2010 (Α' 87). 
2) Το άρθρο 170 του ν. 3584/2007«Κύρωση Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 

όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 69 του ν. 4674/2020. 
3) Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 603/10.01.2018 Απόφαση Δημάρχου (ΑΔΑ: 6Δ4ΨΩΡΘ-ΣΑΚ) περί πρόσληψης 

προσωπικού για την υλοποίηση της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ήλιδας με 
Παράρτημα Ρομά». 

4) Την ΣΟΧ1/2017 υπ΄αριθμ. 3269/13.02.2017 ανακοίνωση του Δήμου Ήλιδας (ΑΔΑ:67Δ5ΩΡΘ- ΤΑΟ) για 
την πρόσληψη με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά τεσσάρων (4) ατόμων για 
την υλοποίηση της Πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ήλιδας με Παράρτημα Ρομά » στο 
πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ « Δυτική Ελλάδα 2014 - 2020». 

5) Το υπ΄αριθμ. 24077/01/2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ για έλεγχο νομιμότητας των πινάκων κατάταξης – 
επιλογής. 

6) Τον πίνακα κατάταξης υποψηφίων κατηγορίας ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού (κωδ. θέσης 103). 
7) Το υπ΄ αριθμ. 6158/24.03.2021 έγγραφο της Δ/νσης Διοίκησης & Πρόνοιας, με το οποίο αιτούνται 

την έκδοση απόφασης πρόσληψης υπαλλήλου για τη στελέχωση της δομής «Διευρυμένο Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Ήλιδας με Παράρτημα Ρομά». 

8) Την υπ΄ αριθμ. 25244/29.10.2020 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Ήλιδας, περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας τού υπό πρόσληψη 
προσωπικού τής παρούσας ανακοίνωσης. 

9) Την υπ΄ αριθμ. 13336/10.07.2020 αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ/ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, 
Αναγνωστοπούλου Ευδοκίας του Ιωάννη, από 03.07.2020. 

10) Το υπ΄ αριθμ. 4730/06.11.2020 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης για την αναπλήρωση της 
παραιτηθείσας υπαλλήλου. 

11) Την υπ΄ αριθμ. 27046/18.11.2020 υπεύθυνη δήλωση περί μη αποδοχής, της δεύτερης υποψήφιας 
στον πίνακα κατάταξης, κατηγορίας ΤΕ, ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, Σοκολάκη 
Χαρίκλειας του Ηλία. 

 
Αποφασίζουμε 

 
1. Προσλαμβάνεται η Στασινού Χαρίκλεια του Γρηγορίου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΤΕ/Ειδικότητας 

ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τη 
στελέχωση της δομής «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ήλιδας με Παράρτημα Ρομά».  

2. Η χρονική διάρκεια της σύμβασής της ορίζεται από 1.04.2021 έως 31.10.2021, με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη τού προγράμματος.  

3. Οι όροι τής σύμβασης θα καθαρισθούν με την υπογραφή της. 
4. Περίληψη της παρούσας απόφασης να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα 

με την παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012. 
 

Ο Δήμαρχος 
 

 
Γιάννης Λυμπέρης 

 
Κοιν/ση :  

 Δ/νση Διοίκησης & Πρόνοιας 
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