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ΑΠΟΦΑΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 01/2020 
 

ΘΕΜΑ : Κατ΄ εξαίρεση διατήρηση υπαλλήλου ΙΔΑΧ στην υπηρεσία έως τη 
συμπλήρωση δικαιώματος σύνταξης. 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

Έχοντας υπ' όψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (ΦΕΚ Α΄87/07.06.2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν 

για τις αρμοδιότητες του Δημάρχου. 

2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου, που ψηφίσθηκε με τη 

284/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, εγκρίθηκε με την 
63501/3133/2011 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδος & Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο 

Β΄1963/02.09.2011 Φ.Ε.Κ., όπως τροποποιήθηκε αρχικά με την 96/2012 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, εγκρίθηκε με την 

97055/17975/2012 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδος & Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο 

Β΄3255/06.12.2012 Φ.Ε.Κ. και εν συνεχεία με την 44/2019 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας, εγκρίθηκε με την 20859/18.02.2019 Απόφαση 
του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. Ελλάδος 

& Ιονίου και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β΄ 583/25.02.2019. 

3. Την 127/23710/08.11.2019 απόφασή μας (ΑΔΑ : ΩΧΛΟΩΡΘ-ΚΑΒ) 

«Τροποποίηση απόφασης τοποθέτησης του υπηρετούντος προσωπικού στις 
οργανικές μονάδες του Δήμου Ήλιδας». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 197 του Ν.3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» σχετικά με την απόλυση προσωπικού 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου λόγω ορίου ηλικίας και ειδικότερα αυτές 

των παρ. 2 και 3 για την κατ' εξαίρεση διατήρηση στην υπηρεσία υπαλλήλου 

που δεν αποκτά δικαίωμα σύνταξης. 
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5. Τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσιακού φακέλου της υπαλλήλου  Θωμοπούλου 

Αικατερίνης του Πανάγου που υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου χρόνου, με την ειδικότητα ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ από τα οποία προκύπτει 

ότι η υπάλληλος έχει συμπληρώσει το 65° έτος της ηλικίας της (έτος γέννησης 

1952) χωρίς να έχει ολοκληρωθεί η διαδικασία για την θεμελίωση δικαιώματος 

συνταξιοδότησης από τον οικείο ασφαλιστικό του φορέα. 

6.  Αιτήθηκε τα ανωτέρω με την με αρ. πρωτ. 09904/2019/17037/28.03.2019 προς 

το ΕΦΚΑ-ΙΚΑ και σύμφωνα με την ΥΔ Ν.1599/1986, την οποία υπέβαλε στην 

υπηρεσία, δεν έχει απαντηθεί. 

 

Αποφασίζουμε 

 

      Εγκρίνει την κατ' εξαίρεση διατήρηση στην υπηρεσία της υπαλλήλου ΙΔΑΧ 

Θωμοπούλου Αικατερίνης του Πανάγου, που υπηρετεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου αορίστου χρόνου και έχει συμπληρώσει το 65° έτους της ηλικίας της, μέχρι να 

συμπληρώσει το δικαίωμα συνταξιοδότησης του και πάντως όχι πέρα από το 70ο  έτος 

της ηλικίας του (18.01.2022). 

 

Ο Δήμαρχος 
 

 

 
Γιάννης Λυμπέρης 

 

Κοινοποίηση: 

1. Δ/νση Οικονομιών υπηρεσιών 
2. Δ/νση Διόκησης & Πρόνοιας 
3. Γραφείο Δημάρχου 
4. Αρμόδια υπάλληλο 
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