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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ       ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΉΛΙΔΑΣ 

 
 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 
 

Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -19/2017- συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας. 
 

Αριθμός απόφασης: 313 /2017 
ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

ΘΕΜΑ: «Αύξηση ωραρίου εργασίας καθαριστριών» 
 
 Στην Αμαλιάδα και στο ισόγειο της Παπαχριστοπούλειου Δημοτικής Βιβλιοθήκης, σήμερα, 
την30η Αυγούστου 2017, ημέρα Τετάρτη και ώρα 19.00΄, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το 
Δημοτικό Συμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 19/21249/25.08.2017 έγγραφης πρόσκλησης του 
Προέδρου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και στον 
Δήμαρχο, και δημοσιεύθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις τού άρθρου 67 του Ν.3852/2010.  
 Παρόντος τού δήμαρχου κ. Χρήστου Χριστοδουλόπουλου, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη 
απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών βρέθηκαν παρόντα «24», και ονομαστικά οι:  
 

1. Παναγιωτόπουλος  Επαμεινώνδας 
Αντιδήμαρχος Διοικητικών Υπηρεσιών 

 

16. Τσαγγαρούλιας Παναγιώτης     
[παράταξη μείζονος μειοψηφίας «ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ 
ΕΠΟΧΗ»] 

2. Νικολακόπουλος  Ανδρέας - Πρόεδρος 17. Χριστοφόρου Ευάγγελος 

3. Καραΐνδρος Κωνσταντίνος 18. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος 

4. Τσεριώνης Κωνσταντίνος - Αντιδήμαρχος 
Τεχνικών Υπηρεσιών 

19. Πατρινός Αντώνιος - Αντιπρόεδρος 

5. Φωτόπουλος Χρήστος  20. Μπακέλλας Γεώργιος 

6. Παπαγιαννόπουλος Γεράσιμος 21. Παρασκευόπουλος Γεώργιος 

7. Κωνσταντόπουλος Δημήτριος  
8. Γκουβίτσα Σταυρούλα-Αντιδήμαρχος 

Οικονομικών Υπηρεσιών 
 

9. Μανωλόπουλος Δημήτριος - Αλέξανδρος  
10. Δούλος Παντελής 22. Διαμαντόπουλος Νικόλαος [επικεφαλής 

παράταξης «ΑΝΕΞΑΡΤΗΣΙΑ»] 
11. Μαυρίκος Παναγιώτης -Αντιδήμαρχος 

Καθαριότητας Ηλ/σμού & Πρασίνου 
 

 

12. Ευσταθόπουλος Ηλίας 23. Σμέρος Αναστάσιος - Γραμματέας   
[επικεφαλής  παράταξης «ΑΡΙΣΤΕΡΑ ΣΤΗΝ 
ΗΛΙΔΑ»] 

13. Θεοδωρακόπουλος Ιωάννης  
14. Αθανασόπουλος Ιωάννης 
15. Βαλιανάτος Χρήστος  

24. Κολόσακας Άγγελος [επικεφαλής 
παράταξης «ΛΑΪΚΗ ΣΥΣΠΕΙΡΩΣΗ ΗΛΙΔΑΣ 

 
 

Απόντες 
(Οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα) 

 1. Ζάρρας Γεώργιος -Αντιδήμαρχος Υδάτινων Πόρων & Αποκαταστάσεων Ανδρουτσόπουλος,  
2. Ανδρουτσόπουλος Ανδρέας 3. Πασσάς, Ιωάννης  4. Τζουλέκης Σπυρίδων, 5. Λυμπέρης Ιωάννης 
[επικεφαλής παράταξης μείζονος μειοψηφίας «ΗΛΙΔΑ ΝΕΑ ΕΠΟΧΗ»] 6. Μπιλίρης Νικόλαος 7. Κοκκαλιάρη 
Νικολέττα 8. Ντάνασης Χαράλαμπος 9. Παναγόπουλος Χρήστος - Ανεξάρτητος δ.σ 

 Βαρελά-Μπουσδούκου Δήμητρα, πρόεδρος της Δ.Κ Αμαλιάδας. 
 Κατόπιν τούτου, ο πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
 Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
 

  Κατά τη διεξαγωγή τής συνεδρίασης, ο κ. Ζαχαρόπουλος αποχώρησε μετά  τη λήψη απόφασης 
στο 6ο θέμα τής Η.Δ. 
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 Ο Πρόεδρος, ανακοινώνοντας το 36ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έδωσε τον λόγο στον 
αντιδήμαρχο κ. Παναγιωτόπουλο. 
 Ο Αντιδήμαρχος εισηγήθηκε την αύξηση του ωραρίου εργασίας των καθαριστριών, σύμφωνα με 
τα στοιχεία τής υπηρεσίας ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ, ως εξής: 
 «ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ : 1. Παρ. 1 του άρθρου 8 του Ν. 4368/2016, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 87 
   του Ν. 4483/2017. 

          2. Η οικ.30022/30.09.2016 εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. (ΑΔΑ : 7ΧΔ4465ΦΘΕ-ΗΘ4) 
          3. Η 9/οικ.8402/16.03.2016 εγκύκλιος του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. (ΑΔΑ : ΩΕ1Χ465ΦΘΕ-ΠΨΙ) 

Με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 8 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ Α΄21/21.02.2016), όπως 
αντικαταστάθηκαν από εκείνες του άρθρου 87 του Ν. 4483/2017 (ΦΕΚ Α΄107/31.07.2017), ορίζονται τα 
εξής: 

«α. Συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου, μειωμένου ωραρίου, 
των εργαζομένων σε Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου αυτών, μπορούν να 
τροποποιούνται, με αύξηση του ωραρίου εργασίας, μέχρι και το ανώτατο όριο της πλήρους 
απασχόλησης της οικείας εκπαιδευτικής βαθμίδας και ειδικότητας, με αντίστοιχη αύξηση των πάσης 
φύσεως αποδοχών τους. Η τροποποίηση γίνεται με αιτιολογημένη απόφαση του οικείου Δημοτικού ή 
Περιφερειακού Συμβουλίου ή του Διοικητικού Συμβουλίου του οικείου νομικού προσώπου, κατόπιν 
αίτησης του ενδιαφερόμενου. Η απόφαση περιγράφει την υπηρεσιακή ή λειτουργική ανάγκη, που 
δικαιολογεί την αύξηση του ωραρίου και βεβαιώνει την ύπαρξη των απαιτούμενων πιστώσεων στον 
οικείο προϋπολογισμό. 

β. Η απόφαση του προηγούμενου εδαφίου υπάγεται σε υποχρεωτικό έλεγχο νομιμότητας από την 
αρμόδια για την εποπτεία του οικείου Ο.Τ.Α. ή νομικού προσώπου αρχή και περίληψή της δημοσιεύεται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

γ. Οι καθαριστές/καθαρίστριες σχολικών μονάδων, των οποίων το ωράριο εργασίας 
μετατρέπεται, σύμφωνα με την περίπτωση α', μπορούν, με απόφαση του οικείου Δημοτικού συμβουλίου, 
που εκδίδεται ύστερα από αίτησή τους και ανάλογα με τις προκύπτουσες υπηρεσιακές ανάγκες, να 
απασχολούνται και σε διαφορετικές σχολικές μονάδες από εκείνες της τοποθέτησής τους.» 

Στην εγκύκλιο 9/8402/16.03.2016 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. επισημαίνεται ότι η έγκριση μπορεί να είναι 
ολική ή μερική, π.χ. εργαζόμενος με τρέχον ωράριο είκοσι ωρών εβδομαδιαίως να αιτηθεί τη μετατροπή 
του ωραρίου του σε πλήρες (σαράντα ώρες), αλλά το συμβούλιο να καθορίσει ωράριο τριάντα ωρών 
εβδομαδιαίως. 

Τέλος, επισημαίνεται ότι, όπως προκύπτει από τη διατύπωση της διάταξης, η μετατροπή του 
ωραρίου απασχόλησης του εργαζομένου μέχρι το ανώτατο όριο της πλήρους απασχόλησης 
πραγματοποιείται αυτοτελώς διά της περιγραφείσας διαδικασίας, χωρίς να συνδέεται με τη σύσταση 
αντίστοιχων οργανικών ή προσωποπαγών θέσεων στους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των 
φορέων. Σκόπιμο είναι ωστόσο, κατά την πρώτη τροποποίηση των ΟΕΥ των ΟΤΑ, να συσταθούν θέσεις 
αντίστοιχες με τις μεταβολές που θα έχουν πραγματοποιηθεί, στις οποίες θα καταταγεί το προσωπικό, 
ιδίως αν απασχολείται πλέον με πλήρες ωράριο εργασίας. 

Η Δημοτική Αρχή συνεπής στο όραμά της για ένα πιο «ανθρώπινο δήμο» επενδύει στον άνθρωπο 
και αξιοποιεί τις δυνατότητές του. Για το λόγο, εισηγούμαστε την αποδοχή των αιτήσεων που υπέβαλλαν 
οι καθαρίστριες σχολείων και προτείνουμε την αύξηση της απασχόλησής τους στις 4 ώρες ημερησίως. 

Αναλυτικά, προτείνουμε να ικανοποιηθούν οι ακόλουθες αιτήσεις υπαλλήλων μειωμένης 
απασχόλησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, που υπηρετούν σε προσωποπαγείς 
θέσεις εκπαιδευτικής κατηγορίας ΥΕ και ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολείων : 

1. Οι 16715/08.07.2016 και 20176/11.08.2017 αιτήσεις της Δελέγκου Τασίας του Ιωάννη που 
κατοικεί στην Αμαλιάδα και εργάζεται στο 5ο Δημοτικό Σχολείο Αμαλιάδας με ωράριο 2,5 
ωρών την ημέρα. 

2. Οι 12018/25.05.2016 και 20177/11.08.2017 αιτήσεις της Δημακοπούλου Χαρίκλειας του 
Χρήστου που κατοικεί στο Γεράκι και εργάζεται στο Δημοτικό Σχολείο Γερακίου με ωράριο 
2,5 ωρών την ημέρα. 

3. Οι 16760/11.07.2016 και 20591/18.08.2017 αιτήσεις της Θωμοπούλου Αικατερίνης του 
Πανάγου που κατοικεί στον Αμπελόκαμπο και εργάζεται στο Δημοτικό Σχολείο 
Αμπελοκάμπου με ωράριο 1,5 ωρών την ημέρα. 

4. Οι 14625/21.06.2016 και 19985/10.08.2017 αιτήσεις της Κούφη Φανής του Κωνσταντίνου 
που κατοικεί στο Σιμόπουλο και εργάζεται στο Δημοτικό Σχολείο Σιμόπουλου με ωράριο 2 
ωρών την ημέρα. 

5. Οι 14520/17.06.2016, 15160/24.06.2016 και 19628/07.08.2017 αιτήσεις της Λιγγοπούλου 
Ευγενίας του Φανουρίου που κατοικεί στο Κέντρο και εργάζεται στο Δημοτικό Σχολείο 
Κέντρου με ωράριο 2,5 ωρών την ημέρα. 

6. Οι 16092/04.07.2016 και 19769/08.08.2017 αιτήσεις της Παναγιωτοπούλου Ελισάβετ του 
Σωτηρίου που κατοικεί στην Ροδιά και εργάζεται στο Δημαρχείο Σιμόπουλου με ωράριο 
1,5 ωρών την ημέρα. 
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7. Οι 16764/11.07.2016 και 19888/09.08.2017 αιτήσεις της Πατσού Αγγέλως του Αναστασίου 
που κατοικεί στη Δάφνη και εργάζεται στο Δημοτικό Σχολείο Δάφνης με ωράριο 0,5 ώρας 
την ημέρα. 

8. Οι 11840/24.05.2016 και 20469/16.08.2017 αιτήσεις της Σεϊντή Αγγελικής του Ιωάννη που 
κατοικεί στην Ροβιάτα και εργάζεται στο Νηπιαγωγείο Σαβαλίων με ωράριο 1 ώρας την 
ημέρα. 

9. Οι 11718/23.05.2016 και 19653/07.08.2017 αιτήσεις της Τζαβάρα Ανθούλας του Βασιλείου 
κατοικεί στην Αμαλιάδα και εργάζεται στο 8ο Νηπιαγωγείο Αμαλιάδας με ωράριο 1,5 ωρών 
την ημέρα. 

Δεδομένων των αυξημένων αναγκών που υπάρχουν στα σχολεία και στα λοιπά δημοτικά κτίρια 
που απασχολούνται οι ανωτέρω υπάλληλοι καθίσταται αναγκαία η αύξηση των ωρών εργασίας τους σε 4 
ώρες ημερησίως (20 ώρες εβδομαδιαίως), για την αποτελεσματική κάλυψη αυτών των αναγκών. 

Αναλυτικά προτείνεται η αύξηση του ωραρίου εργασίας των ακόλουθων υπαλλήλων : 

 
Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα 

Ώρες 
απασχόλησης 

Πρόσθετες 
ώρες 

1 Δελέγκου Τασία Ιωάννης 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

2,5 
ώρες/ημέρα 

1,5 

2 Δημακοπούλου Χαρίκλεια Χρήστος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

2,5 ώρες 
/ημέρα 

1,5 

3 Θωμοπούλου Αικατερίνη Πανάγος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

1,5 
ώρες/ημέρα 

0,5 

4 Κούφη Φανή Κωνσταντίνος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

2 
ώρες/ημέρα 

2 

5 Λιγγοπούλου Ευγενία Φανούριος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

2,5 
ώρες/ημέρα 

1,5 

6 Παναγιωτοπούλου Ελισάβετ Σωτήριος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

1,5 
ώρες/ημέρα 

2,5 

7 Πατσού Αγγέλω Αναστάσιος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

0,5 
ώρα/ημέρα 

3,5 

8 Σεϊντή Αγγελική Ιωάννης 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

1 ώρα/ημέρα 3 

9 Τζαβάρα Ανθούλα Βασίλειος 
ΥΕ 

Καθαριστριών 
Σχολείων 

1,5 
ώρες/ημέρα 

2,5 

    Σύνολα 15,5 ώρες 18,5 ώρες 

 
Για την αύξηση των ωρών απασχόλησης των ανωτέρω υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου αορίστου χρόνου, υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του τρέχοντος 
οικονομικού έτους και ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν στους προϋπολογισμούς των επόμενων 
οικονομικών ετών. 

Ζητούμε λοιπόν, το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει : 
1. Την έγκριση αύξησης του ωραρίου εργασίας των ακόλουθων υπαλλήλων μειωμένης 

απασχόλησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ 
Καθαριστριών Σχολείων, σε 4 ώρες ημερησίως (20 ώρες εβδομαδιαίως) : 

 Δελέγκου Τασίας του Ιωάννη 

 Δημακοπούλου Χαρίκλειας του Χρήστου 

 Κούφη Φανής του Κωνσταντίνου 

 Λιγγοπούλου Ευγενίας του Φανουρίου 

 Παναγιωτοπούλου Ελισάβετ του Σωτηρίου 

 Πατσού Αγγέλως του Αναστασίου 

 Σεϊντή Αγγελικής του Ιωάννη 

 Τζαβάρα Ανθούλας του Βασιλείου 
Της δε Θωμοπούλου Αικατερίνης του Πανάγου, σε 2 ώρες ημερησίως. 
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2. Την αποστολή της απόφασης στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση για δημοσίευση 
περίληψης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μετά τον απαραίτητο έλεγχο νομιμότητας, 
κατά τις ισχύουσες διατάξεις». 

 Κατόπιν, ο πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν.  
 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του:  
 α) την εισήγηση του Αντιδήμαρχου,  
 β) τις διατάξεις τού άρθρ. 75 παρ. Ι περ. στ1 Ν 3463/06, 
 

Ομόφωνα  αποφασίζει 
 

Α) Εγκρίνει την αύξηση του ωραρίου εργασίας των παρακάτω υπαλλήλων μειωμένης 
απασχόλησης, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου - Ειδικότητας ΥΕ 
Καθαριστριών Σχολείων-, σε 4 ώρες ημερησίως (20 ώρες εβδομαδιαίως) : 

1. Δελέγκου Τασίας του Ιωάννη 
2. Δημακοπούλου Χαρίκλειας του Χρήστου 
3. Κούφη Φανής του Κωνσταντίνου 
4. Λιγγοπούλου Ευγενίας του Φανουρίου 
5. Παναγιωτοπούλου Ελισάβετ του Σωτηρίου 
6. Πατσού Αγγέλως του Αναστασίου 
7. Σεϊντή Αγγελικής του Ιωάννη 
8. Τζαβάρα Ανθούλας του Βασιλείου 

Β) Εγκρίνει την αύξηση του ωραρίου εργασίας τής υπαλλήλου μειωμένης απασχόλησης, 
Θωμοπούλου Αικατερίνης του Πανάγου, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
- Ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολείων, σε 2 ώρες ημερησίως (10 ώρες εβδομαδιαίως). 
Γ) Η παρούσα απόφαση θα αποσταλεί στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση για δημοσίευση 
περίληψης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μετά τον απαραίτητο έλεγχο νομιμότητας, κατά 
τις ισχύουσες διατάξεις. 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό  -313 - έτους 2017 

 
 

 
Ο Πρόεδρος         Τα Μέλη 

 
Ακριβές απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 
 
 
 

              Χρήστος Χριστοδουλόπουλος 


