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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ     ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΗΛΙΔΑΣ 

 
Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

 
Από το πρακτικό τής υπ΄ αριθμ. -12/2013- συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας. 

 
Αριθμός απόφασης:  360 /2013 

 
ΘΕΜΑ: «Αξιολόγηση και αναδιοργάνωση δομών τού δήμου» 
 
 Στην Αμαλιάδα και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 30η του μήνα Αυγούστου, του 
έτους 2013, ημέρα Παρασκευή και ώρα 19.30΄, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 
Συμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 12/31303/26.08.2013 έγγραφης πρόσκλησης του 
Προέδρου, η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και στον 
Δήμαρχο, σύμφωνα με τις διατάξεις άρθρου 67 του Ν. 3852/10. 
 
 Παρόντος τού δήμαρχου κ. Γιάννη Λυμπέρη, διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, 
δεδομένου ότι σε σύνολο «33» μελών βρέθηκαν παρόντα «24», και ονομαστικά οι: 

1. Νικολόπουλος Νικόλαος  
2. Μπούρας Αβραάμ  
3. Μαυρίκος Παναγιώτης -Αντιδήμαρχος  

Υδάτινων Πόρων & Αποκαταστάσεων. 
4. Κλειδέρης Παναγιώτης  
5. Ζαχαρόπουλος Βασίλειος - Αντιδήμαρχος 

Διοίκησης & Οικονομικών 
6. Δούλος Παντελής  
7. Προκόπης Πέτρος  
8. Λάβδα-Πατσού Βασιλική -Γραμματέας 
9. Παναγιωτάρας Δημήτριος -Αντιδήμαρχος 

Τεχνικών Υπηρεσιών.  
10. Λιώσης Απόστολος-Πρόεδρος  
11. Χριστοφόρου Ευάγγελος - Αντιδήμαρχος 

Καθαριότητας & Πρασίνου. 
12. Παπαδάτος Πέτρος  
13. Παρασκευόπουλος Γεώργιος  
14. Νικολόπουλος Χρήστος  
15. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος –

Ανεξάρτητος δ.σ. 
     *Ο κ. Παπαδόπουλος Βασίλειος, μέλος τής 

παράταξης της πλειοψηφίας, δεν κλήθηκε στη 
συνεδρίαση, κατόπιν της υπ΄αριθμ. 
123/13.12.2011 Απόφασης Γ.Γ. 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Π.Δ.Ε.Ι. 

16. Κότσιφας Διονύσιος- Επικεφαλής 
μείζονος μειοψηφίας (παράταξη 
«Σάκης Κότσιφας ΄Ηλιδα- Νέα 
πορεία») 

17. Μπιλίρης Νικόλαος 
18. Παναγόπουλος Χρήστος 
19. Τάγιου Μαρία-Αφροδίτη 
20. Χριστόπουλος Γεώργιος. 

 
21. Κολόσακας Άγγελος - Επικεφαλής 

παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση 
Ήλιδας» 

22. Κόλλιας Ευστάθιος  
23. Μητσόπουλος Σωτήριος. 

  
24. Νικολόπουλος Γεώργιος - Επικεφαλής 

παράταξης «Αδέσμευτο κίνημα 
πολιτών». 

 
 

     *Ο κ. Κράλλης Δημήτριος (μέλος τής 
παράταξης «Σάκης Κότσιφας ΄Ηλιδα») δεν 
κλήθηκε στη συνεδρίαση, κατόπιν της 
υπ΄αριθμ. 6/3.3.2011 Απόφασης Γ.Γ. 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Π.Δ.Ε.Ι 

 
Απόντες 

 1. Βασιλικόπουλος Δημήτριος, 2. Ντάνασης Χαράλαμπος, 3. Γιαννόπουλος Παναγιώτης,  
 4. Βασιλόπουλος Θεόδωρος – Ανεξάρτητος δ.σ, 5. Παναγιωτάρας Παναγιώτης-
 Αντιπρόεδρος, 6. Χριστόπουλος Ιωάννης, 7. Νικολοπούλου Μαρία. 
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 Ο πρόεδρος της Δ.Κ Αμαλιάδας, αν και κλήθηκε νόμιμα, δεν παραβρέθηκε στη 
συνεδρίαση. 
 Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
  
 Ο Πρόεδρος, ανακοινώνοντας το 8ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έδωσε το λόγο στον 
αντιδήμαρχο κ. Ζαχαρόπουλο, : 

  Ο Αντιδήμαρχος εισηγήθηκε την έγκριση της διαδικασίας για την αξιολόγηση και 
αναδιοργάνωση των δομών του δήμου, σύμφωνα με την εισήγηση της Δ/ΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ/Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας, η οποία έχει ως εξής: 

«Κύριε Πρόεδρε, 
Με αφορμή την αριθμ. 2329/05.08.2013 επιστολή του Προέδρου της Κεντρικής Ένωσης Δήμων 

Ελλάδας, παρακαλούμε να θέσετε προς συζήτηση το ανωτέρω θέμα σε επόμενη συνεδρίαση του Συμβουλίου 
σας. 

Γνωρίζουμε ότι η Δημοτική Αρχή είναι θετική στην αξιολόγηση των δομών του δήμου μας και 
σχετική εισήγηση θα πραγματοποιήσει ο Δήμαρχος. 

Η άποψη της υπηρεσίας μας είναι ότι η καλύτερη αναδιοργάνωση των υπαρχόντων δομών θα 
βοηθήσει στην εξυπηρέτηση των πολιτών και επιχειρήσεων. 

Με την παρούσα εισήγηση επιθυμούμε να περιγράψουμε τη διαδικασία της αξιολόγησης και 
επισημάνουμε κάποια σημεία της. 

Η δόμηση των δημοτικών υπηρεσιών στο πλαίσιο του Καλλικρατικού Δήμου Ήλιδας παρουσίασε εξ’ 
αρχής δυσλειτουργίες. Στη συνέχεια η αποδυνάμωση των υπηρεσιών, προκειμένου να ικανοποιηθούν 
μνημονιακές δεσμεύσεις, επέτεινε τα υπάρχοντα προβλήματα. Σήμερα, η κατάσταση σε πολλές περιπτώσεις 
είναι δραματική. Μεγάλες ελλείψεις προσωπικού, πολυδιάσπαση δομών, ελλιπής αφομοίωση προϋπαρχουσών 
δομών και διαδικασιών, μείωση πόρων, αύξηση αρμοδιοτήτων, αυξημένες απαιτήσεις της κεντρικής 
διοίκησης, περικοπή μισθών, έντονη δυσαρέσκεια πολιτών, οικονομικά προβλήματα επιχειρήσεων και πολιτών 
και τέλος ο κίνδυνος της απόλυσης συνθέτουν ένα εφιαλτικό σκηνικό στο οποίο οι υπηρεσίες καλούνται να 
λειτουργήσουν όσο ικανοποιητικά γίνεται. 

Η αξιολόγηση των δομών της τοπικής αυτοδιοίκησης, όπως την αντιλαμβανόμαστε εμείς, μπορεί να 
συμβάλλει στη βελτίωση της υπάρχουσας κατάστασης μέσω της αναδόμησης των δημοτικών υπηρεσιών και 
της προσαρμογής του Δήμου Ήλιδας και των νομικών του προσώπων στη σύγχρονη πραγματικότητα. 

Όταν πριν τρία χρόνια, ξεκινούσαμε τη διαμόρφωση των δομών του νεοσύστατου δήμου και εν 
συνεχεία τη σύνταξη των οργανισμών εσωτερικής υπηρεσίας όλων των δημοτικών φορέων, τα δεδομένα ήταν 
διαφορετικά. Υπήρχε αρκετό προσωπικό, ικανοποιητικές χρηματοροές, επαρκή μέσα και αρκετός ενθουσιασμός. 

Σήμερα, έχει και πρόκειται να αποχωρήσει ένα μεγάλο μέρος του ανθρώπινου δυναμικού (σχεδόν το 
30%). Οι χρηματοδοτήσεις έχουν υποχωρήσει δραστικά (περισσότερο από 50%). Ο τεχνικός εξοπλισμός γερνά 
χωρίς να συντηρείται επαρκώς. Η απογοήτευση έχει διαδεχθεί τον αρχικό ενθουσιασμό. 

Ταυτόχρονα η κεντρική διοίκηση υπαγορεύει περιστολή δαπανών, διακοπή προσλήψεων, 
αυστηρότερα πλαίσια λειτουργίας. Διατάσει την κατάργηση ολόκληρων υπηρεσιών (αστυνόμευση, φύλαξη 
σχολικών κτιρίων). 

Άμεσα ο Δήμος Ήλιδας πρέπει να συντάξει ένα σφιχτό προϋπολογισμό για το επόμενο οικονομικό 
έτος. Πρέπει να τροποποιήσει τον ισχύοντα οργανισμό εσωτερικής υπηρεσίας ώστε να εντάξει σε άλλη 
οργανική μονάδα τις αρμοδιότητες του «καταργούμενου» Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας. Πρέπει 
προϋπάρχουσες δυσλειτουργίες με αλληλοεπικαλύψεις αρμοδιοτήτων ή δαιδαλώδεις διαδικασίες να 
αντιμετωπισθούν. 

Είναι η αξιολόγηση των δομών μία αναγκαστική λύση; Λέμε ανεπιφύλακτα ναι, εφόσον οδηγήσει σε 
αποτελεσματική νέα, περισσότερο λειτουργική δόμηση των υπηρεσιών. 

Σύμφωνα με τις προδιαγραφές του έργου των ομάδων αξιολόγησης και αναδιοργάνωσης των δομών 
των δήμων που συνέταξε το Υπουργείο Εσωτερικών, κατά την αξιολόγηση δομών θα καταγραφούν και θα 
μελετηθούν τα εξής : 

Α. Αξιολόγηση των δομών του Δήμου 
Α.1 Σύντομη περιγραφή των υφιστάμενων δομών του Δήμου 
Α.2 Προτεραιότητες της δημοτικής αρχής και στρατηγική του Δήμου 
Α.3 Αξιολόγηση της λειτουργίας των δομών του Δήμου ανά τομέα αρμοδιοτήτων 
Α.4 Αξιολόγηση της οργάνωσης, των πόρων και των συνεργασιών του Δήμου 
Α.5 Συγκριτική εξέταση των δομών αντίστοιχων ελληνικών δήμων 
Β. Σχέδιο αναδιοργάνωσης και στελέχωσης των δομών του Δήμου 
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Β.1 Σενάρια και προτάσεις αναδιοργάνωσης 
Β.2 Προτάσεις για αλλαγές στο κανονιστικό πλαίσιο της Τ.Α. 
Β.3 Πρόταση για το νέο οργανόγραμμα του Δήμου  
Β.4 Σχέδιο στελέχωσης 
Συμπερασματικά, θεωρούμε ωφέλιμη τη συζήτηση του θέματος της αξιολόγησης και 

αναδιοργάνωσης των δομών του δήμου από το Σώμα σας και ζητούμε τη λήψη των ακόλουθων επιμέρους 
αποφάσεων : 

1. Την αποδοχή ή μη της αναγκαιότητας του εγχειρήματος της αξιολόγησης και 
αναδιοργάνωσης των δομών του δήμου. 
2. Τη σύσταση ομάδας εργασίας αποτελούμενης από στελέχη και συνεργάτες του δήμου. Η 
συγκρότησή της θα γίνει με απόφαση Δημάρχου. Η επιτροπή θα εισηγηθεί τις αναγκαίες μεταβολές 
της οργανωτικής δομής των δημοτικών υπηρεσιών στο Δημοτικό Συμβούλιο πριν το τέλος 
Οκτωβρίου. 
3. Την προτροπή στην ηγεσία του δήμου και των νομικών του προσώπων να συμβάλλουν με 
στοιχεία και οδηγίες στο έργο της ομάδας εργασίας. 
4. Την άμεση τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ήλιδας ώστε να 
μεταφερθούν οι αρμοδιότητες του «καταργούμενου» Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας σε άλλη ή 
άλλες οργανικές μονάδες. 
5. ‘Η εναλλακτικά (αντί του ανωτέρω 4) εξουσιοδότηση του Δημάρχου για ανάθεση παράλληλων 
καθηκόντων σε υπαλλήλους ώστε να διεκπεραιώνουν προσωρινά αρμοδιότητες του «καταργούμενου» 
Τμήματος Δημοτικής Αστυνομίας». 

  Κατόπιν τούτου, ο αντιδήμαρχος πρότεινε τη σύσταση ομάδας εργασίας αποτελούμενη 
από τους Διευθυντές τού δήμου, η οποία θα εισηγηθεί για όλα τα παραπάνω θέματα.  

  Στη συνέχεια, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
  Οι κ. κ. Κολόσακας Κόλλιας Μητσόπουλος καταψήφισαν,  με την τοποθέτηση ότι η πρόταση 

εντάσσεται στη γενικότερη λογική τής κυβέρνησης για απολύσεις δημοσίων υπαλλήλων. 
  
   Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του  την εισήγηση της υπηρεσίας και την 

πρόταση του αντιδήμαρχου,  
 

Κατά  πλειοψηφία   αποφασίζει 
 

1. Κρίνει αναγκαίο το εγχείρημα της αξιολόγησης και αναδιοργάνωσης των δομών τού 
δήμου. 

2. Συστήνει ομάδας εργασίας αποτελούμενη από τους Διευθυντές των υπηρεσιών τού δήμου, 
η οποία θα εισηγηθεί τις αναγκαίες μεταβολές της οργανωτικής δομής των δημοτικών 
υπηρεσιών στο Δημοτικό Συμβούλιο, πριν το τέλος Οκτωβρίου. 

3. Η επιτροπή θα συγκροτηθεί με απόφαση Δημάρχου.  
 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό -360-  έτους 2013 
 
 

Ακριβές απόσπασμα 
Ο Πρόεδρος         Τα Μέλη 

Αμαλιάδα, 03/09/2013 
Ο Δήμαρχος  

 
 
 
 
 

          Γιάννης Λυμπέρης 


