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ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΗΝ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 
       ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ       
ΝΟΜΟΣ ΗΛΕΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΉΛΙΔΑΣ   
 
 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
 

Από το πρακτικό τής  12ης/2025  συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Ήλιδας 
 
 

Αριθμός απόφασης  164/2025 
 

ΘΕΜΑ: Επικαιροποίηση σχεδίου αποτροπής τού καπνίσματος στους χώρους εργασίας τού Δήμου 
Ήλιδας 
 
 Στην Αμαλιάδα, σήμερα, 14 Ιουλίου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 20.00΄, στην αίθουσα 
συνεδριάσεων του Πολυλειτουργικού χώρου, συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση το Δημοτικό 
Συμβούλιο Ήλιδας, κατόπιν της υπ΄ αριθμ. 13/17248/9.7.2025 έγγραφης πρόσκλησης της Προέδρου, η 
οποία δημοσιεύτηκε και επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα μέλη τού Συμβουλίου και τον Δήμαρχο, σύμφωνα με 
το άρθρο 67 του ν. 3852/10 όπως τροποποιήθηκε εκ νέου με το άρθρο 6 του ν.5056/23. 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε ο Δήμαρχος κ. Χρήστος Χριστοδουλόπουλος. 
Επίσης, σε σύνολο «25» δημοτικών συμβούλων βρέθηκαν παρόντες/ούσες «20», και 

ονομαστικά:  
 

1. Γεωργοπούλου Θεώνη [Παράταξη 
«Ήλιδα συμμαχία για το αύριο»]-
Πρόεδρος 

2. Παπαγιαννόπουλος Γεράσιμος-
Αντιδήμαρχος Προγραμματισμού 

3. Τσεριώνης Κωνσταντίνος- 
Αντιδήμαρχος Τεχνικών, Πολιτικής 
Προστασίας και Υδάτινων Πόρων 

15. Λυμπέρης Ιωάννης [Επικεφαλής παράταξης 
«Ήλιδα νέα εποχή Γιάννης Λυμπέρης»] 
 

16. Χριστοφόρου Ευάγγελος  
 

17. Αστερής Ευγένιος – Αντιπρόεδρος 
 
 

18. Παπαδόπουλος Βασίλειος /Ε.Π Πηνείας 4. Γεωργουλής Αλέξανδρος-
Αντιδήμαρχος Διοικητικής Μέριμνας 

5. Νικολόπουλος Χρήστος 
6. Ανδρουτσόπουλος Ανδρέας  
7. Αθανασόπουλος Ιωάννης-

Αντιδήμαρχος Παιδείας 
8. Λαμπρινός Σπυρίδων 
9. Ευσταθόπουλος Ηλίας-Αντιδήμαρχος 

Υγείας, Πρόνοιας 
10. Καραπιπέρης Γεώργιος  
11. Κράλλης Γεώργιος-Αντιδήμαρχος 

Άθλησης, Νέας Γενιάς 
12. Τρικόγιας Κωνσταντίνος 
13. Αναγνωστόπουλος Κωνσταντίνος/ 

Αντιδήμαρχος Δ.Ε Πηνείας 
14. Γεωργούλιας Αθανάσιος/Ε.Π Πηνείας. 

 
 

 
19. Κορτέση Άννα/Γραμματέας- παράταξης 

«Ήλιδα 36»]  

 
 

20. Πολύδωρος Βησσαρίων [Επικεφαλής 
παράταξης «Λαϊκή Συσπείρωση Ήλιδας»] 

 
Απόντες/Απούσες 

(Οι οποίοι/ες δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόμιμα) 
1. Κουτρουμπής Κωνσταντίνος- Αντιδήμαρχος Περιβάλλοντος 
2. Λυμπέρης Ερνέστο  
3. Παπαδάκος Ανδρέας [Επικεφαλής παράταξης «Ήλιδα 36»] 4. Τσαγρής Νικόλαος. 
5. Κότσιφας Διονύσιος – Ανεξάρτητος δ.σ. 

Κατόπιν τούτου, η Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία και κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης. 

Η δημοτική υπάλληλος Αντωνία Γιαννοπούλου τήρησε τα πρακτικά. 
Αποχωρήσεις: Ο κ. Λυμπέρης αποχώρησε πριν τη διεξαγωγή τής ονομαστικής ψηφοφορίας στο 3ο 

Θ.Η.Δ. Οι κ. Χριστοφόρου, Αστερής και Παπαδόπουλος αποχώρησαν μετά τη λήψη απόφασης στο 1ο 
Θ.Η.Δ. 

 

• Η συζήτηση του 3ου Θ.Η.Δ προτάχθηκε όλων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
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Η Πρόεδρος, ανακοινώνοντας το 5ο θέμα τής ημερήσιας διάταξης, έδωσε τον λόγο στον 
Δήμαρχο κ. Χριστοδουλόπουλο.  

Ο Δήμαρχος, εισηγήθηκε την επικαιροποίηση του σχεδίου αποτροπής τού καπνίσματος στους 
χώρους εργασίας τού δήμου, όπως είναι υποχρεωτικό και το έχει υποβάλει η Δ/νση Διοίκησης με την 
υπ΄αριθμ. 16220/30.6.2025 πρότασή της, η οποία αναφέρει: 

«Λαμβάνοντας υπόψη ότι το κάπνισμα αποτελεί μία από τις κυριότερες αιτίες πρόωρης 
θνησιμότητας και σοβαρών ασθενειών παγκοσμίως. Και ενώ η εθνική νομοθεσία απαγορεύει το 
κάπνισμα σε δημόσιους και κλειστούς χώρους, η ανάγκη για ουσιαστική πρόληψη και αποτροπή νέων 
καπνιστών, ιδιαίτερα σε τοπικό επίπεδο, παραμένει εξαιρετικά κρίσιμη. 

Ο Δήμος, ως εγγύτερος θεσμός στον πολίτη, έχει υποχρέωση να τηρεί την νομοθεσία για τη 
διασφάλιση της υγείας των εργαζομένων και των δημοτών, αλλά και να αναλάβει ενεργό ρόλο στην 
προώθηση της υγείας των δημοτών του, με διάχυση της πληροφόρησης ευρύτερα και με στοχευμένες 
σχετικές παρεμβάσεις. 

Σύμφωνα με: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης & της 

Αποκεντρωμένης ∆ιοίκησης – Πρόγραµµα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Á’). 
2. Τα άρθρα 16, 17 και 18 του ν. 4633/2019 (ΦΕΚ 161 Α/ 16-10-2019) «Σύσταση Εθνικού 

Οργανισμού Υγείας (ΕΟ∆Υ), ρυθμίσεις για τα προϊόντα καπνού, άλλα ζητήματα του Υπουργείου 
Υγείας και λοιπές διατάξεις». 

3. Την υπ΄ αριθµ. ∆2β/Γ.Π.οικ.80727/15-11-2019 Κ.Υ.Α. «Καθορισμός των οργάνων, της 
διαδικασίας ελέγχου πιστοποίησης των παραβάσεων και επιβολής των προβλεπόμενων 
κυρώσεων, καθώς και των κριτηρίων προσδιορισμού του ύψους του προστίμου, της διαδικασίας 
είσπραξης των προστίμων καθώς και κάθε άλλης αναγκαίας λεπτομέρειας για την εφαρμογή του 
Νόμου 3868/2010 (ΦΕΚ 129 Α΄/3.8.2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» (ΦΕΚ 4177 Β΄/15- 
11-2019). 

4. Τον ν. 3420/2005 (Α’ 298) «Κύρωση της Σύμβασης Πλαίσιο του Παγκοσμίου Οργανισμού Υγείας 
για τον έλεγχο του Καπνού» (FCTC - W.H.O. for tobacco control), όπως ισχύει. 

5. Τον ν. 3730/2008 (Α’ 262) «Προστασία ανηλίκων από τον καπνό και τα αλκοολούχα ποτά και 
άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Τον ν. 4419/2016 (Α’ 174) «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας προς την Οδηγία 2014/40/ΕΕ 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 3ης Απριλίου 2014», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

7. Το υπ’ αριθμ. Δ2β/Γ.Π. οικ. 90189/20.12.2019 (ΑΔΑ: Ψ1ΙΥ465ΦΥΟ-3ΜΡ) έγγραφο του 
Υπουργού Υγείας, περί γνωστοποίησης έκδοσης της σχετικής υπό στοιχείο (4) ΚΥΑ και παροχής 
διευκρινίσεων για την εφαρμογή της. 

8. Την υπ’ αριθμ. Γ.Π./Δ2β/οικ. 8809/31.01.2018 Εγκύκλιο του Υπουργείου Υγείας με θέμα 
«Απαγόρευση καπνίσματος – εφαρμογή της Αντικαπνιστικής Νομοθεσίας». 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112 Α/13-07-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας 
µε την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραµµα ∆ιαύγεια» και άλλες διατάξεις». 

10. Τα άρθρο 25 και 26 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας 
(ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

11. Το άρθρο 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 
κυβερνητικά όργανα» (Α’ 98), σε συνδυασμό με τις όμοιες της παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 
4622/2019 (Α’ 133). 

12. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Ήλιδας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
13. Την ανάγκη επικαιροποίησης του σχεδίου αποτροπής καπνίσματος, ώστε να συμπεριληφθούν 

υπηρεσίες που στεγάζονται σε απομακρυσμένα κτίρια, για τη διασφάλιση τόσο της εφαρμογής 
του νομοθετικού και κανονιστικού πλαισίου σχετικά µε την ολική απαγόρευση του καπνίσματος 
στους δημόσιους χώρους και σε όλους τους χώρους παροχής εργασίας, όσο και της υγείας των 
πολιτών και των εργαζομένων του Δήμου Ήλιδας από τον καπνό. 

14. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού. 

Π ρ ο τ ε ί ν ο υ μ ε : 
Την κατάρτιση σχεδίου για την αποτροπή τού καπνίσματος και την εφαρμογή της 

αντικαπνιστικής νομοθεσίας εντός όλων των δημοτικών κτιρίων και υπηρεσιών του Δήμου Ήλιδας, 
σύμφωνα με τα κατωτέρω: 
  Στη συνέχεια, η Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να τοποθετηθούν και να ψηφίσουν. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη του:  
1) Την εισήγηση της Υπηρεσίας. 
2) Την παρ. του άρθρ. 65 «Αρμοδιότητες του δημοτικού συμβουλίου» του ν. 2852/10 (Α΄87) 
3) Την Κοινή Υπουργική Απόφαση Δ2β/Γ.Π.οικ. 80727/2019 – (Β΄ 4177) «Καθορισμός των οργάνων, 

της διαδικασίας ελέγχου πιστοποίησης των παραβάσεων και επιβολής των προβλεπόμενων 
κυρώσεων, καθώς και των κριτηρίων προσδιορισμού του ύψους του προστίμου, της διαδικασίας 
είσπραξης των προστίμων», Άρθρο 1 «Αρμόδιες Αρχές και Όργανα Ελέγχου» 
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4) Την ΑΔ 11/2020 «Σχέδιο Ελέγχου Καπνίσματος & Εφαρμογής Αντικαπνιστικής Νομοθεσίας στις 
Υπηρεσίες του Δήμου» [ΑΔΑ: 6ΘΞΓΩΡΘ-57Υ] 

5) Τον Ο.Ε.Υ Δήμου Ήλιδας (Β΄ 1963/02.09.2011, Β΄ 3255/6.12.2012, Β΄ 583/25.2.2019, Β΄ 
6530/31.12.2021, Β΄ 2429/18.5.2022, & B΄ 6426/22.11.2024, Β΄ 2280/09.05.2025) 
 

Ομόφωνα   αποφασίζει 
 

Επικαιροποιείται το σχέδιο αποτροπής τού καπνίσματος στους χώρους εργασίας τού Δήμου 
Ήλιδας, όπως επισυνάπτεται στην παρούσα απόφαση ως αναπόσπαστο μέρος της. 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό -164- έτους 2025 
 
 

 
 

-Μετά τα παραπάνω, συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφηκε όπως παρακάτω 
 
 
 
 

Η Πρόεδρος Τα Μέλη 
Ακριβές απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 
 

Θεώνη Γεωργοπούλου 
 

  Χρήστος Χριστοδουλόπουλος 
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ΣΧΕΔΙΟ ΑΠΟΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΚΑΠΝΙΣΜΑΤΟΣ ΣΤΟΥΣ ΧΩΡΟΥΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΉΛΙΔΑΣ 
 

 
ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

 
Το παρόν Σχέδιο εφαρμόζεται σε όλους τους χώρους των κτιρίων τού δήμου Ήλιδας και 
περιλαμβάνει όλους τους/τις υπαλλήλους (ανεξαρτήτως σχέσης εργασίας και θέσης), καθώς και 
τους/τις αιρετούς/τές και τους/τις επισκέπτες/τριες των χώρων του. 
 
 

ΜΕΤΡΑ ΑΠΟΤΡΟΠΗΣ ΚΑΠΝΙΣΜΑΤΟΣ 
 

Στην παρούσα ενότητα απαριθμούνται τα μέτρα αποτροπής καπνίσματος, τα οποία 
υλοποιούνται και εφαρμόζονται με ευθύνη των προσώπων τής επόμενης Ενότητας και αφορούν 
στο σύνολο των υπηρεσιών: 

• Ολική απαγόρευση του καπνίσματος και κατανάλωσης προϊόντων καπνού σε όλους τους 
εσωτερικούς και αίθριους χώρους τού κτιρίου. Στην απαγόρευση περιλαμβάνονται όλοι οι χώροι 
εργασίας, κοινόχρηστοι χώροι, χώροι αναμονής, γραφεία, wc, κλιμακοστάσια, υπόγεια κλπ. 

• Σήμανση για την απαγόρευση του καπνίσματος σε εμφανή σημεία, όπως ορίζεται στις 
ισχύουσες διατάξεις. 

• Λήψη μέτρων αποτροπής καπνίσματος, όπως: απομάκρυνση σταχτοδοχείων (π.χ. 
επιτραπέζια, αυτοσχέδια κ.τ.λ.) και αναπτήρων, ανάρτηση ανακοινώσεων, ανάρτηση του 
τηλεφωνικού αριθμού καταγγελιών 1142 κ.λπ. 

• Ενημέρωση του πάσης φύσεως προσωπικού που υπηρετεί στο κτίριο για τη σχετική 
νομοθεσία περί απαγόρευσης του καπνίσματος και της κατανάλωσης καπνικών προϊόντων, για το 
σχέδιο ελέγχου καπνίσματος, τον τρόπο καταγγελίας και τον κατάλογο προστίμων σύμφωνα με 
την ισχύουσα νομοθεσία. 

• Οργάνωση ενημερωτικών εκστρατειών (ημερίδων κ.λπ.), με σκοπό την ευαισθητοποίηση 
του πάσης φύσεως προσωπικού. 

• Επίβλεψη των εγκαταστάσεων για την τήρηση των διατάξεων του αντικαπνιστικού νόμου. 

• Κλήση των αρμοδίων Οργάνων Ελέγχου σε περίπτωση διαπίστωσης παράβασης της 
αντικαπνιστικής νομοθεσίας. 

• Συνεργασία υπευθύνων με τα αρμόδια ελεγκτικά όργανα σε περίπτωση διενέργειας 
ελέγχου, και γνωστοποίηση στοιχείων που τυχόν ζητηθούν. 

 
ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

 
Την εποπτεία και τον συντονισμό, για την τήρηση και εφαρμογή των ανωτέρω, θα έχει ο/η 
εκάστοτε Γενικός/ή Γραμματέας του Δήμου και ελλείψει αυτού ο/η Αντιδήμαρχος Διοίκησης με τη 
συνδρομή των Προϊσταμένων Διευθύνσεων και Αυτοτελών Τμημάτων.  
Ως υπεύθυνοι για την εφαρμογή του Σχεδίου Αποτροπής του Καπνίσματος στα κτίρια του Δήμου 
Ήλιδας, ορίζονται: 

1. Οι εκάστοτε προϊστάμενοι/νες μονάδων επιπέδου Διεύθυνσης ως υπεύθυνοι για τους χώρους 
όλων των υποκείμενων μονάδων τους, όπου δεν υπάρχει Προϊστάμενος/η Τμήματος ή δεν έχει 
οριστεί Συντονιστής/τρια. 

2. Οι εκάστοτε προϊστάμενοι/νες των μονάδων επιπέδου Τμήματος, ως υπεύθυνοι για τους 
χώρους της μονάδας τους και οι εκάστοτε ορισμένοι συντονιστές/στριες των δομών των 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων. 

3. Για τους κοινόχρηστους χώρους (διάδρομοι, wc, κουζίνες) οι οποίοι αποτελούν χώρους 
ευθύνης δύο ή περισσοτέρων προϊσταμένων (Διευθύνσεων, Τμημάτων), υπάρχει συνυπευθυνότητα 
αυτών, όσον αφορά στην εφαρμογή του ανωτέρω σχεδίου. 

4. Για τους υπόλοιπους χώρους του κτιρίου (κλιμακοστάσια, είσοδοι, υπόγεια), ως 
υπεύθυνος ορίζεται ο εκάστοτε Υπεύθυνος/η Εποπτείας τού Τμήματος Διοικητικής Μέριμνας. 

 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΥΠΕΥΘΥΝΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 

 

• Με µέριµνα των προϊστάμενων ∆ιευθύνσεων και ευθύνη των προϊστάμενων των Τμημάτων, 
αναρτάται σε όλους τους χώρους ευθύνης των υπηρεσιών των οποίων προΐστανται, εμφανής 
σήμανση περί απαγόρευσης του καπνίσματος και ανακοινώσεις αναφορικά µε το νομοθετικό και 
κανονιστικό πλαίσιο σχετικά µε την ολική απαγόρευση του καπνίσματος στους δημόσιους χώρους 
και σε όλους τους χώρους παροχής εργασίας και της επιβολής των κυρώσεων που επιφέρει η 
παράβαση του νομοθετικού και κανονιστικού πλαισίου. 

• Όλοι οι Προϊστάμενοι των υπηρεσιών τού Δήµου, οφείλουν να ενημερώσουν τους 
υφισταμένους τους σχετικά µε την ισχύουσα αντικαπνιστική νομοθεσία και των κυρώσεων που 
συνεπάγεται ή µη εφαρμογή τους. Επισημαίνεται ότι η παραβίαση των διατάξεων για την 
απαγόρευση του καπνίσματος από δημόσιους λειτουργούς στους χώρους που είναι 
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εγκατεστημένες οι υπηρεσίες τους, εκτός από παράβαση υπό τους γενικούς όρους που 
περιγράφονται στον Ν. 3868/2010 (Α΄ 3129), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, αποτελεί 
ταυτόχρονα και πειθαρχικό παράπτωμα και τιμωρείται σύμφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν την 
πειθαρχική ευθύνη τους. 

• Άμεση ανταπόκριση σε τυχόν διαμαρτυρίες πολιτών ή υπαλλήλων για παραβίαση της 
αντικαπνιστικής νομοθεσίας, με διενέργεια σχετικών συστάσεων. 

• Εφόσον διαπιστωθούν παραβάσεις, κλήση των αρμόδιων οργάνων ελέγχου (π.χ. Εποπτεία 
Υγείας, Αστυνομία, κ.ο.κ.) και συνεργασία μαζί τους για τη βεβαίωση παραβάσεων και την 
επιβολή κυρώσεων, κατά τα οριζόμενα στη σχετική ΚΥΑ. 

• Ενημέρωση του συνόλου τού προσωπικού και ανάρτηση του σχεδίου αποτροπής καπνίσματος 
σε εμφανή σημεία. 

 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΤΙΜΟ - ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΕΣ ΕΥΘΥΝΕΣ 

 
Η παράβαση των διατάξεων απαγόρευσης του καπνίσματος από δημόσιους λειτουργούς στους 

χώρους που είναι εγκατεστημένες οι υπηρεσίες τους, συνιστά πειθαρχικό παράπτωμα και 
τιμωρείται σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν την πειθαρχική ευθύνη τους.  

Τα Όργανα Ελέγχου επιβάλλουν διοικητική κύρωση (πρόστιμο), και τα αρμόδια πειθαρχικά 
όργανα κρίνουν το πειθαρχικό παράπτωμα, όπως αυτό διαπιστώνεται από αυτά, ενώ απόδοση 
πειθαρχικών ευθυνών δύναται να κάνει και η Εθνική Αρχή Διαφάνειας (Δ2β/Γ.Π. οικ. 
90189/20.12.2019, ΑΔΑ: Ψ1ΙΥ465ΦΥΟ-3ΜΡ). 

Τα Όργανα Ελέγχου επιβάλλουν επίσης διοικητικές κυρώσεις (πρόστιμο) στους/στις 
υπεύθυνους/ες, σύμφωνα με τα κατωτέρω αναλυτικά εκτιθέμενα (πίνακας) για παραβάσεις όπως οι 
ακόλουθες: 

Διοικητικό πρόστιμο 
Τα Όργανα Ελέγχου της υπ’ αριθμ. Δ2β/ΓΠ/οικ. 80727/15.11.2019 ΚΥΑ (ΦΕΚ 

177/Β’/15.11.2019) επιβάλλουν, διοικητικές κυρώσεις (πρόστιμο) στους υπεύθυνους του δήμου, 
σύμφωνα με τα κατωτέρω αναλυτικά εκτιθέμενα (Πίνακας) για παραβάσεις όπως οι ακόλουθες: 

1) Μη κατάρτιση Σχεδίου Αποτροπής Καπνίσματος και ορισμός υπευθύνων 
2) Έλλειψη ανάρτησης σήμανσης και λήψης λοιπών μέτρων αποτροπής (απομάκρυνση 

σταχτοδοχείων) 
3) Απουσία ανταπόκρισης του υπευθύνου σε διαμαρτυρία για την πραγματοποίηση της 

παράβασης 
4) Παράλειψη κλήσης των αρμόδιων Οργάνων Ελέγχου 
5) Έλλειψη συνεργασίας με τα Όργανα Ελέγχου 
 

Πίνακας 
 

 
Δημόσιοι χώροι εργασίας,  
χώροι αναμονής δημοσίων υπηρεσιών 

500 € για τον/την υπεύθυνο/η Διαχείρισης  
- προϊστάμενο/η 

100 € για τον/την καπνιστή/τρια 

 
➢ Σε κάθε περίπτωση επανάληψης των ανωτέρω παραβάσεων-υποτροπής, διπλασιάζεται το 

αμέσως προηγούμενο επιβληθέν πρόστιμο. 
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