
 
 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                 Αμαλιάδα 20.08.2026                                                  

    ΔΗΜΟΣ ΗΛΙΔΑΣ                                                 Αρ. Πρωτ. 21761 

  

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΤΟΥ ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΥ ΠΙΝΑΚΑ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΣΕ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ – 

ΑΡ. 19709/28-07-2026 ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

        Στην Αμαλιάδα και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 20.08.2026  ημέρα Πέμπτη και ώρα 

08.00 π.μ., συνήλθε η Επιτροπή που συγκροτήθηκε με την αρ. 109/2026 (ΑΔΑ:9Τ0ΝΩΡΘ-46Θ)  

απόφαση του Δημάρχου Ήλιδας, προκειμένου να καταρτίσει τον προσωρινό πίνακα κατάταξης της 

με αρ. πρωτ. 19709/28.07.2026  (ΑΔΑ: ΨΑΘΣΩΡΘ-Σ6Μ) Ανακοίνωσης του Δήμου Ήλιδας. 

Στη συνεδρίαση της Επιτροπής ήταν παρόντες τα μέλη της επιτροπής: 

1.  Ανδριοπούλου Αθανασία  

2. Λεβέντη Αγγελική 

3. Συριοπούλου Παναγιώτα 

Ο Δήμος Ήλιδας, προέβη στην Ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού για την πλήρωση τριάντα 

οκτώ (38) θέσεων στις υπηρεσίες καθαρισμού σχολικών μονάδων του Δήμου, με σύμβαση ΙΔΟΧ 

χρονικής διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος 2026-2027, κατόπιν της με αρ. 284/2026  

(ΑΔΑ:ΨΙΣ7ΩΡΘ- ΜΛ5) απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, με την οποία εγκρίθηκαν α) έξι (6) 

θέσεις πλήρους απασχόλησης και τριάντα δύο (32) θέσεις  μερικής -τετράωρης απασχόλησης για 

τις σχολικές μονάδες του δήμου εν γένει  και β)  των προσλήψεων προσωπικού για το Δημόσιο 

Ινστιτούτο Επαγγελματικής Κατάρτισης και το Σχολείο Δεύτερης Ευκαιρίας χωρικής 

αρμοδιότητας του Δήμου, που θα πραγματοποιηθούν μετά την έγκριση από το Υπουργείο 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και θα καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες 

κατάταξης επιτυχόντων προσληπτέων της παρούσας ανακοίνωσης. 

     Η Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τα οριζόμενα στην υπ’ αριθ. 31715/09-06-2025 Απόφαση της Υπουργού Εσωτερικών 

(ΦΕΚ Β’ 2950/12-06-2025) περί  Τροποποίησης  της υπ’ αρ. 55472/23-7-2021 απόφασης 

του Υπουργού Εσωτερικών «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των 



Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων 

Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (Β’ 3352) και στην  υπ’αρ. 41797/2022 απόφαση  του 

Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ Β’ 3327/28-06-2022) «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 55472/23-

7-2021 απόφασης «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας 

σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκ παίδευσης, των Δημόσιων 

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης 

Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου» (Β΄ 3352) .  

2. Το με αριθμ. πρωτ. 19480/7-4-2026 έγγραφο του Τμήματος Προσωπικού Ιδιωτικού 

Δικαίου της Διεύθυνσης Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης της Γενικής Γραμματείας 

Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Έγκριση πρόσληψης 

προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου από τους Δήμους για το έτος 2026-2027 - ΣΧΕΤΙΚΗ: Η αριθ. 

πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/5-6-2025 (ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιος.  

3. Την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-6-2026  απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών με την οποία  εγκρίθηκε η πρόσληψη 

προσωπικού καθαριότητας από ΟΤΑ α’ βαθμού για την κάλυψη αναγκών σχολικών 

μονάδων για το έτος 2026-2027.  

4.  Το με αρ. πρωτ. 33390/16-06-2026 έγγραφο του Τμήματος Προσωπικού Ιδιωτικού 

Δικαίου της Διεύθυνσης Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης της Γενικής Γραμματείας 

Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα «Ανακοίνωση έγκρισης 

πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της Χώρας με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από τους Δήμους για το έτος 2026-2027, σύμφωνα 

με το οποίο με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-6-2026  απόφαση των 

Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των 

αιτημάτων των δήμων του πίνακα αποδεκτών, εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού 

καθαριότητας από ΟΤΑ α’ βαθμού για την κάλυψη αναγκών σχολικών μονάδων για το 

έτος 2026-2027,  

5. Την υπ αριθμ. 284/2026  (ΑΔΑ:ΨΙΣ7ΩΡΘ- ΜΛ5) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 

Ήλιδας, με θέμα: Έγκριση πρόσληψης και κατανομή εγκεκριμένων εργατοωρών σε 

θέσεις προσωπικού ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων 

μερικής και πλήρους απασχόλησης και αύξηση εργατοωρών απασχόλησης για το σχολικό 

έτος 2026 – 2027».  

6. Την αρθμ. 19709/28-07-2026 ανακοίνωση του Δήμου Ήλιδας (ΑΔΑ: ΨΑΘΣΩΡΘ-Σ6Μ) 

7. Τις αιτήσεις των ενδιαφερομένων 

 



        Προέβη στην κατάρτιση των επισυναπτόμενων: α) Προσωρινού Πίνακα κατάταξης  για την 

πρόσληψη προσωπικού με σχέση ΙΔΟΧ Πλήρους και Μερικής Απασχόλησης σε υπηρεσίες 

καθαρισμού σχολικών μονάδων Δήμου Ήλιδας για το έτος 2026-2027 και β) Πίνακα απορριπτέων. 

 
    Το πρακτικό αυτό αναγνώσθηκε και υπογράφηκε ως ακολούθως από τα μέλη της επιτροπής: 
 

 
Η Επιτροπή 

 
 

1. Ανδριοπούλου Αθανασία  

2. Λεβέντη Αγγελική 

3. Συριοπούλου Παναγιώτα 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


